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ZMLUVA
o poskytovani pracovnych zdravotnych sluzieb v zmysle § 30 zakona ¢.
355/2007 Z. z. O ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov

¢l |
Zmluvné strany

ZMLUVNE STRANY

Dodavatel

so sidlom:

Vv zastupen’i: Tibor Szerdahelyi -Tiwel

bankové spojenie VUB Trebisov

¢islo uctu 175846622

ICQ 33148074

DIC 1023749155

DPH SK 1023749155

¢islo telefonu 0905356797

e-mail tiwel@centrum.sk

(dalej len poskytovatel)
a

Objednavatel Domov déchodcov
so sidlom: RuZova 433/8 Streda nad Bodrogom
v zastupeni Ing .Kratka Anna
bankové spojenie VUB TrebiSov
&islo uctu 1622667955/0200
ICO 31943811
Tel., Fax: 056/6373498, 056/2284951
e-mail ddstreda@mail.telekom.sk

(dalej ien objednavatel)

cl. Il
Predmet a obsah plnenia

Poskytovatel zabezpedi pre objednavatela vykon pracovnych zdravotnych sluzieb v zmysle §
30a ods. 2) zakona &. 355/2007 Z. z. O ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o
zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len zakona)

V ramci dohfadu nad zdravymi pracovnymi podmienkami poskytovatel zabezpeci pre vykon
pracovnej zdravotnej sluzby v zmysle § 30d zakona pre zamestnancov, ktori vykonavaju
prace zaradené do prvej kategoérie alebo druhej kategdrie a to:

»  hodnotit faktory prace a pracovného prostredia a spdsob vykonavania prace z
hladiska ich mozZného vplyvu na zdravie zamestnancov,



* zistovat expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia a ich
mozné kombinované uéinky na zdravie,

* hodnotit' zdravotné rizika, ktoré ohrozuji zdravie zamestnancov pri praci, a podielat
sa na vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatela, navrhovat zamestnavatelovi
opatrenia na zniZzenie alebo odstranenie rizika,

* vypracuvat navrhy na zaradenie prac do kategorii z hladiska zdravotnych rizik,

* vypracuvat navrhy na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategérie alebo Stvrte;
kategorie,

* podporovat prispdsobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z
hfadiska ochrany zdravia,

* poskytovat primerané poradenstvo zamestnavatefovi a zamestnancom pri

o planovani a organizacii prace a odpoc¢inku zamestnancov vratane
usporiadania pracovisk a pracovnych miest a spbésobu vykonu prace z
hladiska ochrany zdravia,

o ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného
prostredia alebo technologii, ktoré sa pouzivaju alebo planuju pouzivat,

o ochrane a kladnom ovplyviovani zdravia, hygiene, fyziolégii prace,
psychologii prace a ergondmii,

= zuCasthovat sa na

o vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na
zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a
technoldgii zo zdravotného hladiska,

o Cinnostiach spojenych so zaradovanim zamestnancov na pracovnd
rehabilitaciu,

o rozboroch pracovnej neschopnosti, choréb z povolania a ochoreni suvisiacich
s pracou,

o organizovani systemu prvej pomoci, ak ide o ohrczenie Zivota alebo zdravia
zamestnancov,

o organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej
pomoci alebo vzdelava vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej
pomoci podla osobitného predpisu,

o zabezpecCovani rekondi¢ného pobytu,

* spolupracovat' pri poskytovani informacii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a
kladného ovplyvinovania zdravia, hygieny, fyziologie, psycholdgie prace a ergonémii,

» zabezpeCovat vykonavanie lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci na
Uce! posudzovania zdravotnej spésobilosti na pracu

cl.
Rozsah plnenia a platobné podmienky

1. Na realizaciu pracovnych zdravotnych sluzieb v prisluénom kalendarnom roku bola
dohodou oboch zmluvnych stran stanovena pausélna cena vykonu je 20 Eur s DPH
mesacne, zahriujuca dohlad nad pracovnymi podmienkami v zmysle &1.11.

Preventivne lekarske prehliadky zamestnancov v zmysle ¢l. II. Preventivne prehliadky sa
spoplatiuju v sulade so zoznamom zdravotnickych vykonov a ich bodovych hodnét pri cene
bodu podfa dohody so zmluvnym lekarom. Ceny preventivnych prehliad ok zohl'adriuju
rozsah vykonov podla charakteru prace, rizikovych faktorov a zdravotného stavu
zamestnancov, nie su hradené z verejného zdravotného poistenia a fakturuje si ich zmluvny

lekar.

Objednavatel poukaze fakturovanu sumu na Ucet poskytovatela do 14 dni odfakturacie.

2. Vykony pracovnej zdravotnej sluzby budd Uctované v splatkach 1x 3 mesiace.



cl. Iv

Objednavatel zabezpeci poskytovatelovi pristup k informaciam potrebnym pre vykon
pracovnej zdravotnej sluzby a zabezpedi suginnost zainteresovanych zloziek organizacie
vratane bezpeénostno- technickej sluzby a komisie BOZP. |

Zmluvné strany vykonaju potrebné opatrenia, aby sa k predmetnej dokymentacie nedostali
tretie osoby, zabezpetia ochranu osobnych udajov zamestnancov a udajov zdravotne;j
dokumentacie. Vysledky vysetrenji st predmetom lekarskeho tajomstva a obchodnym ‘
tajomstvom oboch zmluvnych strén.

Zmluva sa uzatvara na dobu urditt od 1.3.2015 do 28.2.2017. Zmluvu noéze vypovedat
ktorakolvek zo zmluvnych stran 4 to aj bez udania dévodu. Vypovedna lehota je 2 mesiace a
zatina plyndt prvym diom nasledujiceho mesiaca po dorugeni vypovede druhej strane.
Zmluva sa moze zrusit aj dohodou oboch stran.

Tato zmluva sa mbze menit' a dopihat’ len pisomnymi dodatkami po dofode oboch
zmluvnych stran. ‘

Tato zmluva je vyhotovena v 2 exemplaroch, z ktorych kazda strana oﬁdrii po 1 vyhotoveni.

V dna 24.2.2015

—

Poskytovatel: Objednavatel:



