v

Zmluva o zabezpedeni praktického vyutovania v Skolskom roku 2023/2024
(formou individuélneho odborného vyeviku Ziakov)

¢.26/2023

uzatvorend podla § 42 Zakona ¢. 245/2008 Z. z. v vychove a vzdelavani (8kolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, podia

6 a § & Tikona & 61/2015 Z. z. o odbornor vzdeldvani a priprave 2 o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor:cl

,pltov, Zakona & 311/2001 Zdkonnik price a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a Vyhlasky & 241/2018 Z. z. Vyhli

sterstva §kolstva, vedy, vyskumu a §poric Slevenskej republiky, ktorou sa menia dopitia vyhlagka Ministerstva $kolstva, ved,
vyslkumu a $portu Slovensle; republiky ¢. 65/2015 Z. z. o strednych Skoldch (d’alej len ,,zmluva“)

Clénok 1
Zmluvné strany

Skola: Stredna odborna $kola stavebn:
Sidlo: Tulipanova 2, 011 62 Zilina

1CO: 00 893 226

DIC: 2020642448

Bankové spojenie: Statna pokladnica
IBAN: SKT7 81800000 0070 0048 4537
Statuidrny zastupea: Ing. Josef 11¢ik, PhiD.
(d'alej len ,$kola”)

(.j“?‘f"»k ni z"iw‘ia (fyzicka osoba podnikatel’): VDS GARANT s.r.o0.
Sidio: 1alinok 145, 013 31 Divinka

1CO: 50092 383

iC DPH: SK212017197

Bankové spojenie: Tatra Banka, a.s.

Cislo Gétu: SK62 1100 0000 0029 4801 4552

na: Ing. Pavol Vanca

n .oirganizacia”)

Clanok 2
Predmet zmluvy

‘metor tejto zmluvy je zabezpedenie a realizdcia odborného vycviku ziakov pod vedenim inStrukiors,
zoapovedajiica pracovnym Cinnostiam, na ktoré sa Ziaci pripravuji v prislusnom odbore v Strednej odbornej '«
stavebnej na Tulipdnovej 2, 011 62 Zilina v priebehu $tidiz podl'a menného zoznamu, ktory tvori Prilohu ¢.

zmiuvy:

pracovisko crganizacie: VDS GARANT s.r.o. - izemie SR, CR, EU v sulade s u¢ebnymi osnovami a za podmicnol
dohodrutych v tejto zmluve.

2 i)'g‘ nizécia sa zavizuje umoznit ziakom $koly vykonat' odborny vycvik v stlade s touto zmluvou, vytvorit' i ton

potrebné podmienky, zabezpecit' instruktorov, ako aj plnit’ dalie povinnosti vyplyvajice z tejto zmluvy.

Clénok 3
Ciele odborného vyeviku

I. Cielom odborného vyeviku je nadobudnutie a rozsirenie teoretickych a praktickych vedomosti a zru€nosti v stlacc
s ucebnymi osnovami v podmienkach praxe.

2. Odborny vyevik dopliiia odborn( teoretick( pripravu ziakov a praktické poznanie prostredia a podmienok, v kior
budi po absclvovani §tidia pracovat’.

3. Pre dosighnutie hlavnych cielov tejto zmluvy sa zmluvné strany zavézuju plnit nasledovné povinnosti:

3.1 Organizacia sa zavizuje, najma:
2) umoznit ziakom vykonat odborny vievik na svojich prevadzkach za podmienok dohodnutych v tejto zmliuve

a )

a v silade so vieobecne zaviznymi pravnvini predpismi,




.

by zabezpeéit, aby odborny vycvik na pracoviskach viedli odborne sposoln i inStruktori vyuceni v prisiusnom alebo

r:;' znom ucebnom alebo $tudijnom odbore. ktori vykonavali najmenej tri roky povolanie alebo odborné ¢innosti
v rossahu vzdelavacich standardov pre prislusny studijny odbor alebo v rozszhu vzdeldvacich Standardov pre prisiusny

utehny odbor, v ktorom sa ziak pripravuje a boli preSkoleni v oblasti BOZ a PO.

rnoznit’ pristup majstrom odbornej vychovy (dalej len ,MOV*) a zistupcom $koly na prevadzku organizicic za
telom E\ontroly vykonavania odborného vycviku Ziakov,
/drat’ pracovné, hygienické a zakladné podmienky BOZP pre Ziakov vy konavajucmh odborny vycvik,

¢) poskytovat ziakom, ktorf vykondvajii odborny vycvik finantné zabezpecenie, najmid odmenu za produktivnu pracu,
podla ;mdmienok dohodnutych v tejto zmluve, plnit’ d’aldie povinnosti, ktoré pre fiu vyplyvaji zo vieobecne zaviznych
pras f-; ch predpisov v spojeni so zabezpedenim a vykonom odborného vycviku Ziakov a z tejto zmluvy, najmé mesacne
vvhol "vit’ do tla¢iva dodaného skolou (Vykaz dochadzky IOV) pisomny zoznam vykonavanych produktivnych prac
Jialimi, poGet odpracovanych hodin zizkmi a tento predlozn skole do 5 dni po skonceni kalendarneho mesiac

fy uhr adzat mesacéne faktiru za vykonané produktivne prace ziakmi v leho..c 7 dni od jej dorucenia.

'kola sa zavdzuje, najmé:
1o vzdelavacia indtiticia zabezpedovat’ vychovno - vzdelavaci proces & v sucinnosti s organizéciou zabezpeCit
riadny vykon odborného vycviku,
by v vpracovat’ pedagogicku dokumentaciu pre riadny vykon odborného vycviku,
sracovat’ a aktualizovat’ menny zoznam Zziakov, ktori sa odborného vycviku zicéastiuj,
yezpetit’ a ur¢it’ pre odborny vyevik MOV a dalsie kontakiné osoby pre informacny styk s organizaciou vo veci
vlonu dohodnutého odborného vycviku,
sopred dohodnit a odsthlasit’ s organizaciou zoznam instruktorov a ich sposobilost” pre vedenie odborného vycviku
1 pracovisku,
sbezpedovat vzajomnl komunikativnost a informovanost’ vo vztahu 8kola - Ziak - organizacia,
o) ninit daldie povinnosti, ktoré pre fiu vyplyvaji zo vSeobecne zdviznych pravnych predpisov v spojeni so
abezpecenim a vykonom odborného vyeviku ziakov a z tejto zmluvy.

Clanok 4
Menny zoznam ziakov a pedagogicka dokumentacia

‘enny zoznam Ziakov, ktorf sa zucastiiuju odborného vycviku vyhotovuje Skola a tvori Prilohu &.1 te'to zmiuvy
"V mennom zozname Ziakov musi byt uvedeny minimalne tento rozsah:
meno a priezvisko Ziaka.
o dalsie identifikacné udaje Ziaka (datum narodenia, ¢islo obcianskeho preukaziy),
miesto vykonu prdce, meno a priezvisko instrukiora.

\Vienné zoznamy ziakov spolu s pedagogickou dokumentaciou predklada stredna Skola organizacii (indtruktorom)
naimenej 7 dni pred za¢atim nového skolského roka a podla platnej pedagogickej dokumentécie.
| Pedagogicka dokumentacia sa stava sti€ast'ou tejto zmluvy a tvorf ju tematicky plan.
ola sazavizuje odvolat’ ziaka z vykonu odborného vycviku pokial ho mozno nahradit’ za iného Ziaka toho istcho
nika a pokial o to organizécia pisomne poziada s preukdzanym odovodnenim pre zI( pracovnu  morélku Ziaka.

v

Clanok 5
Instruktori odbornej praxe

Jreanizécia sa zavidzuje vyhotovit’ menny zoznam osdb, ktoré organizacia zabezpe&i ako instruktorov pre odborny
vvevik ziakov a tento predlozi na odsthlasenie Skole v termine do 30.9.2023.
struktorom moze byt len osoba odborne vyspela, osved&end, s niekolkoreénymi praktickymi skisenostami. trestne
jonna a ktora je svojim konanim schopné zabezpeéit' rozvoj zrugnosti a mordlnych vlastnosti Ziakov. Skola
dsihlasenymi indtruktormi uzatvori osobitné instruktorské dohody (tvoria Prilohu €.2 tejto zmluvy), v kiorych
7sie dohodne najma rozsah prév a povinnosti pri plneni vykonu odborného vycviku.
3. i “et inStruktorov musi organizacia urit’ tak, aby instruktor mal na starost” maximalne 7 Ziakov.
4. In ~uukton je povinny zabezpelit', aby odborny vycvik prebiehal v silade s ucebnymi osnovami a usmerneniami
malstra odbornej vychovy, ktorého ur¢i stredna odborna skola.
5. VW pripade, Ze zakychkolvek dévodov dojde k ukoneniu vykonavania inStruktorskej Cinnosti nicktorym
7 instruktorov, organizacia je povinnd tohto nahradit’ inym instruktorom, ktory bude splitat’ podmienky uveden¢ v tejto
zmluve.




Clanok 6
Pracovné podmienky

Organizécla sa zavizuje zabezpedit, avy pracovné podmienky Ziakov Skoly pocas odborného vycviku podis
zmluvy boli v stlade s platnou legislativou a Zakonnikom prace v platnom zneni, ktoré upravuji pracovny cas. cas
odpocinku, bezpeénost aochranu zdravia pri praci, starostlivost ozamestnanca a pracovné podmienky Zicn
a mladistvych. ak neustanovuje tato zmluva vyslovene inak.

Oreanizécia sa zavdzuje poskytnut Ziakom Skoly vykondvajicim unej odborny vycvik podla tejto zimiuvy
stravovanie za rovnakych podmienok ako svojim zamestnancom.

cnizécia moze ziakom uhradit’ naklady spojené s cestovanim do miesta vykonu praxe.

4. Skola sa zavizuje zabezpeéit, aby Ziaci nastupovali na odborny vycvik v predpisanom pracovnom oble€eni pre daiy
odbor, Specifikovany vnatornym predpisom. Skola pogas vykonavania odborného vycviku vykonava na previdzie
kontrolu. )

(sobné ochranné pracovné pomdcky, prosiriedky a naradie poskytuje Ziakovi organizécia na svoje naklady.

6. /iak pracuje 7 hodin denne, produktivina praca ziaka tvori 60% a neprodulktivna praca tvori 40%.

{
¥

Clanok 7
Hygienické podmienky

| Croanizée a sa zaviizuje zabezpedit, aby hygienické podmienky pri vykone odborného vyeviku podla tejto 7n
boli v stilade s poziadavkami a vieobecne zavidznymi pravnymi predpisov na hygienu prace.

2. Organizacia sa zavizuje poskvinut Ziakom a majstrom odborného vycviku vhodné priestory na prezliekanie, uloZenie
civilného a pracovného oSatenia a poskytnit’ im zékladné hygienické prostriedky.

Clanok &
Z.Akladné podmienky BOZP

I. Oreanizacia sa zavdzuje organizovat &innosti vramci odborného vyeviku na svojich pracoviskach v sulade
s poziadavkami vSeobecne zavaznych pravnych predpisov na bezpe¢nost' a ochranu zdravia pri praci. B
2. Pred zaciatkom prace oboznami zodpovedny zamestnanec organizacie Ziakov so zakladnymi otazkami BOZF a spolu
preukazne vykonaji preskolenie ziakov koly v otazkach BOZP na podmienky pracoviska.

3. Organizicia sa zavizuje postupovat’ pri evidencii, registracii a hlaseni pracovnych drazov v sulade s platiynii
vieobecne zéavdznymi praviymi predpismi. Ku dfiu uzavretia tejto Zmluvy je tymto vSeobecne zavznym praviym
redpisom zékon NR SR €.124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri préci a dalSie s nim sGvisiace predy oy

7iaci mdzu vykonavat len price, ktoré im nie si zakézané a ktorymi boli povereni MOV alebo instruktororn.

Clanok 9

Finanéné zabezpecenie

| Organizdcia moze poskytnut’ ziakovi finanéné zabezpedenie, ktorym je motivaéné Stipendium v zmysle zakon:

SR . 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelédvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov. O poskytnuti motivacéného $tipendia pisomne informuje Skolu.

1
a) Organizécia uhradi mesaéne $kole odmenu za vykondvané produktivne prace ziakov podla vykazu odpracovarych
hodin 7iakov za dany mesiac. Dohodnuts ¢iastka za 1 odpracovant hodinu Ziakom je 2,02 € / hodina, ¢o je zakonom
stanovenych 50 % z hodinovej minimalrej mzdy pre rok 2023.

b) Vyiia Gastky za | odpracovant hodinu produktivaej prace moZe byt zmenend, ak dojde k tprave vysky hodin
minininej mzdy pre rok 2024. Tato Gprava bude rieSena formou dodatku k tejto Zmluve.

anizacia mesacne vyhotovi do tlaéiva dodaného skolou (Viykaz dochadzky 10V) pisomny zoznam vykonavaiiyo
tiviych prac ziakmi, polet odpracovanych hodin Ziakmi atento predloZi Skole do 5 dni po skonceni

r

irneho mesiaca, v pripade zaslaria e-mailom original zasle po Ziakovi do 10 dni od skonéenia kalend




.

4./ organizéaciu je opravneny podpisovat’ vykaz dochadzky: 2 .

2) Ing. Pavol Vanca vzorovy podpis s L

. Oroanizéacia sa zavédzuje uhradit’ faktGru za vykonané produktivne prace Ziakmi v lehote 7_dni od ‘ej dorucenia

croanizécii. Faktary bude $kola zasielat’ elektronicky na e-mailovi adresu organizécie: Clanok 11, bod 1 ~ Kontakiné
v — organizacia.
Clanok 10

Osobitné dojednania

I Skola sa zavidzuje pred zadiatkom vykonu odborného vycviku pougit’ Ziakov o ochrane majetku a o nasledkoch
»ade porudenia povinnosti k ochrane majetku a o zodpovednosti za Skodu spésobenti pri odbornom vyeviku.
Doravneny zastupca Skoly moze vykonavat’ kontrolu vykonu odborného vycviku podla tejto Zmluvy ra pracovisku

organizécie. Organizacia sa zavazuje takato kontrolu umoznit’.

’mluvné strany sa zavézuji vzdjomne sa v¢as informovat’ o vSetkych skutocnostiach tykajicich sa realizacic t¢jto

\V4

Clanok 11
Kontaktné osoby

| Zmluvné strany sa dohodli, Ze beznt realizaciu tejto Zmluvy budi zabezpecovat prostrednictvom kontaktnych osob.
I ontakiné osoby viak nie st opravnené na zmenu ani skonéenie tejto Zmluvy. Kontaktnou osobou za Skolu je vedici
‘oelu praktického vyu€ovania a osoba zodpovedna za administrativu individulneho odborného vycviku. Kontakino
U za organizaciu st organizaciou uréené osoby a osoba zodpovedna za prijimanie a uhradzanie faktur.

f
11

itakiné osoby — skola
B vol Dubovec — veduci useku PV, 6908 924 786, dubovec@sosstavebna.sk
Lo Gabriel Kovacs — administrativa IOV, 0907 331 992, kovacs@sosstavebna.sk

Fontakiné osoby — organizacia
’avol Vanca, 0911 422 101, info@domceky.eu

Zmluvné strany sa zavizuju vzajomne sa véas informovat’ o zmene kontaktnej osoby i kontaktnej adresy.

Clinok 12
Trvanie zmluvy

ito Zmluva sa uzatvara na dobu urcita od 4.9.2023 do 21.6.2024.
Pre condiace roéniky u¢ebnych odborov doba trvania zmluvy je najdlhsie do zaciatku praktickej Casti zaverecnej skiisky.
Pre konciace roéniky Studijnych odborov je doba trvania Zmiuvy najdlhsie do zaciatku praktickej casti odhorne; zlc
rimej skusky.
Pred uplynutim doby uvedenej v odseku 1 tohto Clanku médze kazda zo zmluvnych stran od tejto zmluvy odstipit
v pripade:
a) 7¢ druha zmluvna strana zavaznym spésobom porusi niektort svoju povinnost’ vyplyvajicu zo zmluvy. Za zavazné
rorifenie sa povazuje porudenie povinnosti uvedené v €l. 3 ods. 3.1 tejto zm'uvy.
: druha zmluvna strana opakovane porusi akukol'vek svoju povinnost vyplyvajucu ztejto zmluvy hoci bola na
hadzajace porusenie povinnosti pisomne upozornena,
. pripadoch ustanovenych v§eobecne zaviznymi predpismi.
ipenie musi byt’ pisomné a musi byt dorucené druhej zmluvnej strane. inak je neplatné a neii¢inné. Pisomnest sa
sazuje za dorugend, len ¢o ju druha strana prevezme alebo len Co ju posta vratila ako nedorucitelnu, alebo ak
dorucenie pisomnosti bolo zmarené konanim alebo opomenutim druhej strany, alebo ak ju zmluvna strana odniictne
+ siat’. Uginky odsttpenia nastant ku diiu doruéenia pisomnosti o odstiipan’ druhej zmluvnej strane.




Clanok 13
Zaveredné ustanovenie

ito Zmluva sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, jeden exemplar pre skolu a jeden pre organizaciu.

2. » Zraluvu mozno menit’ ¢i dopiﬁat’ len pisomnym dodatkom podpisanym oboma zmluvnymi stranami. i1
zmeny &i doplnky neplatné a netiinn€.

3. Zmluvné strany sa dohodli, Ze vietky spory, ktoré medzi nimi vznikni z pravnych vztahov, vzniknutych na ziklade
tejto zmluvy, alebo suvisiacich s touto zmlivou rozhodne Centralny arbitrazny sud, ako staly rozhodcovsky sud zriadeny
pri obtianskom zdruzeni IUDICIUM, 1C0: 42 350 018,

I

J

i1

sa Calej dohodli, Ze vylutuj pedanie Zaloby podla § 40 ods. T pism. h) zakona &. 244/2002 Z. z. v zneni
neskoriich predpisov (dévody na obnovu konania). Zmluvné strany vyhlasujd, e sa oboznamili a sithlasia so Statttol
Rolovacim poriadkom a poplatkovym poriadkom Centralneho arbitraZzneho stidu, ktoré si zverejnené v Obchodnom
vestniku a vyhlasuju, Ze sa rozhodnutiu vydanému v rozhodcovskom konani podriadia s tym, ze takéto rozhodnutic bude
pre zmluvné strany kone€né a zavizné.

Zéstupeovia oboch zmluvnyeh stran prehlasuji, Ze si tito zmluvu pozorne preditali a s jej obsahom siililzsio,
pretoie je prejavom ich slobodnej a viinej vole. Na dikaz toho k nej pripajaji svoje vlastnoruéné podpis:

V Ziline diia 24.8.2023

alrednéa odborna skola
~ stavebna
Tulipanova 2, 011 62 Zilina
@

Ve s BANT-s.I.0.

Lel Divinka bl
72197 ‘ i

Skola organizacia



