Zmluva o zabezpetenf praktického vyutovania v Zkolskom roku 2023/2024
(formou individudlneho odborného vycviku Ziakov)

¢, 31/2023

uzatvorend podla § 42 Zdkona & 2452008 2, z. 0 vichove a vadeldvanf (Skolsk§ zéikon) a o zmene & doplnenf niektorfch zékonav, podla
§5,8 6088 Zikona & 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelfvanf a priprave a o zmene 4 doplnent niektorgch zékonoy v 'menl neskor¥fch
predpisov, Zakona & 311/2001 Zdkonnik prdce 0 0 zmene i doplnenf niektorgch zikonov i Vyhlddky & 241/2018 7. 7. Vyhliska
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a §portu Slovenskej republiky, ktorou sa menf n doplia vyhlaska Ministerstya ;kds(vn, vedy,
v¥skumu a Sportu Slovenskej republiky & 05/2015 Z. 2. o stredngch $Kolfich (d'alej len semluva®)

Clanok 1
Zmluvné strany

Skola: Stredné odborni $kola stavebné
Sidlo: Tulipnové 2, 011 62 Zilina

1CO: 00 893 226

DIC: 2020642448

Bankové spojenie: Stdtna pokladnica
IBAN: SK17 8180 0000 0070 0048 4537
Statutamy zdstupca: Ing. Josef 11k, PhD.
(dalej len ,$kola”)

a

Organiz4cia (fyzick4 osoba podnikatel'): SV-MONT, s.r.o.
Sidlo: Javorov4 3071/5, 010 07 Zilina

1CO: 52 313 492

DIC: 212 098 8408

Bankové spojenie: Tatra Banka, a.s.

Cislo G&tu: SK86 1100 0000 0029 4007 1020

Zastipend: Peter Volesky

(dalej len ,,organizdcia®)

Clénok 2
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je zabezpedenie a realizécia odborného vycviku Ziakov pod vedenim inStruktora,
zodpovedajica pracovnym &innostiam, na ktoré sa Ziaci pripravujd v prisluSnom odbore v Strednej odbornej Skole
stavebnej na Tulipdnovej 2, 011 62 Zilina v priebehu §tidia podla menného zoznamu, ktory tvori Prilohu &. 1 tejto

zmluvy:

pracovisko organizdcie: SV-MONT, s.r.o. - Gzemie SR, CR, EU v stlade s uéebnymi osnovami a za podmienok
dohodnutych v tejto zmluve.

2. Organizdcia sa zaviizuje umoZnil Ziakom $koly vykonat odborny vycvik v silade s touto zmluvou, vytvorit k tomu
potrebné podmienky, zabezpegit instruktorov, ako aj plnit dalSie povinnosti vyplyvajtice z tejto zmluvy. '

Clénok 3
Ciele odborného vycviku

1. Ciefom odborného vycviku je nadobudnutie a roz$irenie teoretickych a praktickych vedomosti a zru¢nosti v silade
s uéebnymi osnovami v podmienkach praxe. ‘
2. Odborny vycvik dopfiia odbornii teoretick pripravu Ziakov a praktické poznanie prostredia a podmienok, v ktorych

budii po absolvovanf §tidia pracovat.
3. Pre dosiahnutie hlavnych ciel'ov tejto zmluvy sa zmluvné strany zaviizujd plnit nasledovné povinnosti:

3.1 Organizdcia sa zaviizuje, najmé: :
a) umoznit Ziakom vykonal odborny vycvik na svojich prevddzkach za podmienok dohodnutych v tejto zmluve
a v stlade so vieobecne zdviznymi prdvnymi predpismi, :




b) zabezpedit, aby odborny vyevik na pracoviskdceh viedli odborne sposobili indtruktori vyuenf v prislugnom alebo
pribuznom u¢ebnom alebo Studijnom odbore, ktorf vykondvali najmenej tri roky povolanie alebo odborné Einnosti
v rozsahu vzdeldvacich Standardov pre prisludny Studijng odbor alebo v rozsahu vzdelavacich Standardov pre prisluéng
utebny odbor, v ktorom sa ¥ak pripravuje a boli preskolenf v oblasti BOZ a PO.

€) umoznit pristup majstrom odbornej vychovy (d'alej len \MOV*) a zdstupcom koly na previdzku organizécie za
i&elom kontroly vykondvania odbomého vycviku Ziakov,

d) vytvérat pracovné, hygienické a zdkladné podmienky BOZP pre Ziakov vykondvajdcich odborny vycvik,

¢) poskytovat ziakom, ktorf vykondvaji odborny vyevik finanéné zabezpetenie, najmi odmenu za produktivnu précu,
podla podmienok dohodnutych v tejto zmluve, phnit d'algie povinnosti, ktoré pre fiu vyplyvajd zo vieobecne zdvizngch
privaych predpisov v spojenf so zabezpetenfma vykonom odborného vycviku Ziakov a z tejto zmluvy, najmi mesaéne
vyhotovit do tla¢iva dodaného Skolou (V§kaz dochddzky I0V) plsomny zoznam vykondvanych produktivnych préc
Ziakmi, potet odpracovanych hodin Ziakmi a tento predloZit $kole do 5 dnf po skonéenf kalenddrneho mesiaca,

f) uhrddzat mesa¢ne fakuiru za vykonand produktfvne prace Ziakmi v lehote 7 dnf od jej doruéenia.

3.2 Skola sa zaviizuje, najmii;

a) ako vzdeldvacia intitticia zabezpetoval vychovno - vzdeldvacf proces a v stiinnosti s organizéciou zabezpe€it
riadny vykon odborného vycviku,

b) vypracoval pedagogickd dokument4ciu pre riadny vykon odborného vycviku,

¢) vypracoval a aktualizoval menny zoznam Ziakov, ktorf sa odborného vycviku zdéastiiujd,

d) zabezpetit a urtit pre odborny vycvik MOV a dal3ie kontaktné osoby pre informaény styk s organizéciou vo veci
vykonu dohodnutého odborného vycviku, ‘

e) vopred dohodniit a odsihlasit s organizdciou zoznam in§truktorov a ich spésobilost pre vedenie odborného vycviku
na pracovisku,

f) zabezpetoval vzdjomni komunikativnost a informovanost vo vzfahu $kola - Ziak - organizicia,

g) plnit dalie povinnosti, ktoré pre fiu vyplyvaji zo vieobecne zéviznych prdvnych predpisov v spojeni so
zabezpecenim a vykonom odborného vyeviku Ziakov a z tejto zmluvy.

Clénok 4
Menny zoznam Ziakov a pedagogick4 dokumentdcia

1. Menny zoznam Ziakov, ktor{ sa zii¢astiiuji odborného vycviku vyhotovuje $kola a tvorf Prilohu &.1 tejto zmluvy.
2. V mennom zozname Ziakov musi byl uvedeny minimalne tento rozsah:

e meno a priezvisko Ziaka,

o dalsie identifikacné iidaje Ziaka (ddtum narodenia, ¢islo obcianskeho preukazu),

e miesto vykonu prdce, meno a priezvisko instruktora.

3. Menné zoznamy Ziakov spolu s pedagogickou dokumentéciou predkladd strednd $kola organizécii (inStruktorom)
najmenej 7 dni pred zaatim nového $kolského roka a podl'a platnej pedagogickej dokumentécie.

4. Pedagogickd dokumentdcia sa stdva sicastou tejto zmluvy a tvorf ju tematicky pldn.

5. Skola sa zaviizuje odvolaf Ziaka z vykonu odborného vycviku pokial ho moZno nahradit za iného ¥iaka toho istého
roénika a pokial o to organizdcia pfsomne poZiada s preukdzanym oddvodnenim pre zIi pracovnd morélku Ziaka.

Cldnok 5
Instruktori odbornej praxe

1. Organizécia sa zaviizuje vyhotovit menny zoznam osdb, ktoré organizéicia zabezpedi ako in3truktorov pre odborny
vycvik Ziakov a tento predloZi na odsthlasenie Skole v termfne do 30.9.2023.

2. Indtruktorom méZe byt len osoba odborne vyspeld, osved&end, s niekolkoroénymi praktickymi skisenostami, trestne
bezdhonn4 a ktord je svojim konanim schopnd zabezpedil rozvoj zruénosti a moralnych vlastnosti Ziakov. Skola
s odsthlasenymi inStruktormi uzatvorf{ osobitné inStruktorské dohody (tvoria Prilohu &2 tejto zmluvy), v ktorych
blizsie dohodne najmii rozsah prdv a povinnosti pri plnenf vykonu odborného vycviku,

3, Polet instruktorov musi organizdcia ur&it tak, aby in§truktor mal na starost maximdlne 7 Ziakov.

4. Indtruktor je povinny zabezpeCit, aby odborny vycvik prebiehal v siilade s u€ebnymi osnovami a usmerneniami
majstra odbornej vychovy, ktorého uréf strednd odbornd Skola.

5. Vpripade, Ze zakychkolvek dbvodov ddjde k ukonCeniu vykondvania inStruktorskej Sinnosti niektorym
z in§truktorov, organizécia je povinnd tohto nahradit’ inym in$truktorom, ktory bude sp[ﬁat‘ podmienky uvedené v tejto

zmluve.

T



Cléinok 6
Pracovné podmienky

1. Organizdcia sa zaviizuje zabezpedit, aby pracovné podmienky Ziakov Skoly podas odborného vyeviku podfa tejto
zmluvy boli v silade s platnou legislatfvou a Zdkonnfkom prédce v platnom znenf, ktoré upravujii pracovny éas, Cas
odpoinku, bezpetnost aochranu zdravia pri préci, starostlivost o zamestnanca a pracovné podmienky Zien
amladistvych, ak neustanovuje tdto zmluva vyslovene inak.

2. Organizdcia sa zaviizuje poskytndt Ziakom ¥koly vykondvajicim u nej odborny vycvik podfa tejto zmluvy
stravovanie za rovnakych podmienok ako svojim zamestnancom.

3. grganizécia moZe ziakom uhradit ndklady spojené s cestovanim do miesta vykonu praxe.

4. Skola sa z‘aviizujc zabezpedit, aby Ziaci nastupovali na odborny vyevik v predpfsanom pracovnom oble¢enf pre dany

Edbox: Ipecifikovany vnitomym predpisom. Skola potas vykondvania odborného vycviku vykondva na previdzke
ontrolu.

3 O.sobné ochranné pracovné pomdcky, prostriedky a ndradie poskytuje Ziakovi organizécia na svoje ndklady.

6. Ziak pracuje 7 hodin denne, produktivna préca iaka tvorf 60% a neproduktivna prica tvorf 40%.

Clénok 7
Hygicnické podmienky

1. Organizdcia sa zaviizuje zabezpetit, aby hygienické podmienky pri vykone odborného vycviku podla tejto zmluvy
boli v silade s poZiadavkami a vieobecne zdviiznymi pravnymi predpisov na hygienu préce.

2. Organizicia sa zaviizuje poskytniit Ziakom a majstrom odborného vycviku vhodné priestory na prezl ickanie, uloZenie
civilného a pracovného ofatenia a poskytnit im zdkladné hygienické prostriedky.

Clénok 8
Z4kladné podmienky BOZP

1. Organizdcia sa zavizuje organizoval innosti v rdmci odborného vycviku na svojich pracoviskdch v silade
s poZiadavkami vieobecne zdviznych prdvnych predpisov na bezpe¢nost a ochranu zdravia pri préci.

2. Pred zadiatkom préice obozndmi zodpovedny zamestnanec organizicie Ziakov so zékladnymi otdzkami BOZP a spolu
preukazne vykonaju preskolenie Ziakov $koly v otdzkach BOZP na podmienky pracoviska.

3. Organizdcia sa zavizuje postupoval pri evidencii, registrdcii a hldseni pracovnych drazov v silade s platniymi
vieobecne zdviznymi pravnymi predpismi. Ku difu uzavretia tejto Zmluvy je tymto vieobecne zdviznym pravnym
predpisom zdkon NR SR &.124/2006 Z. z. o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri préici a dalSie s nfm sivisiace predpisy.
4. Ziaci mo%u vykondvat len préce, ktoré im nie sii zakdzané a ktorymi boli poverenf MOV alebo inStruktorom.

Cldnok 9
Finanéné zabezpetenie

1. Organizdcia moZe poskytnit Ziakovi financné zabezpetenie, ktorym je motiva¢né $tipendium v zmysle zdkona NR

SR &. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdeldvanf a priprave a 0 zmene a doplnenf niektorych zdkonov v zneni neskorSich

predpisov. O poskytnuti motiva&ného Stipendia pisomne informuje Skolu.

2

a) Organizdcia uhradi mesagne Skole odmenu za vykondvané produktivne préce Ziakov podl'a vykazu odpracovanych

hodfn Ziakov za dany mesiac. Dohodnutd &iastka za 1 odpracovand hodinu Ziakom je 2,02 €/ hodina, ¢o je zdkonom

stanovenych 50 % z hodinovej minimédlnej mzdy pre rok 2023.

b) Vyska Ciastky za 1 odpracovani hodinu produktivnej priice moZe byt zmenend, ak d6jde k tiprave vySky hodinovej

minim4lnej mzdy pre rok 2024. Této tiprava bude rieSend formou dodatku k tejto Zmluve.

3. Organizécia mesa&ne vyhotovi do tlativa dodaného $kolou (Vykaz dochddzky IOV) pfsomny zoznam vykondvanych

produktivnych prdc ¥iakmi, poget odpracovanych hodin Ziakmi a tento predloZi Skole do 5_dni po skon&eni
ovi do 10 dnf od skonéenia kalendidrneho

kalenddrneho mesiaca, v pripade zaslania e-mailom origindl zale po Ziak




4. Za organizdciu je oprdvieny podpisoval vykaz dochddzky:

a) Peter Volesky vzorovy podpis o s

5. Organizdcia sa zaviizuje uhradit faktiru za vykonané produktivne price Ziakmi v lehote 7_dni od jej dorucenia
organizdcii. Fakuiry bude 8kola zasielat elektronicky na e-mailovi adresu organizdcie: Clanok 11, bod 1 ~ Kontaktné

osoby - organizdcia.

Clinok 10
Osobitné dojednania

atkom vykonu odborného vycviku poudil Ziakov o ochrane majetku a0 nésledkoch
gkodu sposobend pri odbornom vycviku.
odl'a tejto Zmluvy na pracovisku

1. Skola sa zaviizuje pred zadi
v pripade porufenia povinnost{ k ochrane majetku a o zodpovednosti za
2. Oprdvneny zéstupca koly moZe vykondvat kontrolu vykonu odborného vycviku p
organizdcie. Organizdcia sa zaviizuje takito kontrolu umoZnit.

3. Zmluvné strany sa zaviizujii vzdjomne sa v&as informovat o vietkych skutotnostiach tykajticich sa realizécie tejto

Zmluvy.

Clénok 11
Kontaktné osoby

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze beZnd realizéciu tejto Zmluvy budi zabezpeZovat prostrednictvom kontaktnych 0s0b.
Kontaktné osoby viak nie st oprdvnené na zmenu ani skonCenie tejto Zmluvy. Kontaktnou osobou za $kolu je vedici
tiseku praktického vyuSovania a osoba zodpovednd za administrativu individu4lneho odborného vycviku. Kontaktnou
osobou za organiziciu si organizdciou uréené osoby a osoba zodpovednd za prijfmanie a uhrddzanie faktr.

Kontaktné osoby - Skola
Be. Pavol Dubovec — vedici dseku PV, 0908 924 786, dubovec @sosstavebna.sk

Bc. Gabriel Kovécs — administrativa IOV, 0907 331 992, kovacs @sosstavebna.sk

Kontaktné osoby — organizécia
Peter Volesky, 0911 814 055, volesky.peter] @gmail.com

2. Zmluvné strany sa zaviizujd vzdjomne sa v&as informovat o zmene kontaktnej osoby ¢i kontaktnej adresy.

Clanok 12
Trvanie zmluvy

1. T4to Zmluva sa uzatvdra na dobu uréitd od 4.9.2023 do 21.6.2024. ; - ‘.
Pre konéiace roéntky ucebnych odborov doba trvania zimluvy je najdihsie do zaciatku praktickej ¢asti zdverecnej skisky.
Pre koniace roéniky Studijnych odborov je doba trvania Zmluvy najdlhSie do zaciatku praktickej ¢asti odbornej zlozky

maturitnej skiisky.

2. Pred uplynutfm doby uvedenej v odse
v pripade:

a) Ze druhd zr

ku 1 tohto Clanku moZe kazd4 zo zmluvnych strdn od tejto zmluvy odstdpit

nluvnd strana zdvaznym spdsobom porusf niektord svoju povinnost vyplyvajicu zo zmluvy. Za zivazné
porugenie sa povaZuje porudenie povinnosti uvedené v &l. 3 ods. 3.1 tejto zmluvy.

b) e druhd zmluvnd strana opakovane porusi akikol'vek svoju povinnost vyplyvajiicu z tejto zmluvy hoci bola na
predchddzajiice porusenie povinnosti pisomne upozornend,

¢) v pripadoch ustanovenych vieobecne z4viiznymi predpismi.

Odsttipenie musf byt pisomné a musi byt doruené druhej zmluvnej strane, inak je neplatné a netdinné. Pisomnost sa
povaZuje za dorugent, len o ju druhd strana prevezme alebo len &o ju posta vrétila ako nedorucitelny, alebo ak
dorulenie pfsomnosti bolo zmarené konanfm alebo opomenutim druhej strany, alebo ak ju zmluvnd strana odmietne
prevziat. Uginky odstdpenia nastant ku diiu doru&enia pisomnosti o odstipen{ druhej zmluvnej strane.



Clénok 13
Zaveredné ustanovenie

1. Této Zmluva sa vyhotovuje v dvoch exempldroch, jeden exempldr pre $kolu a jeden pre organiz&c'iu. £

2. Tito Zmluvu moZno menit & dopfl’ml' len pfsomnym dodatkom podpisanym oboma zmluvnymi stranami, inak s
zmeny &i doplnky neplatné a nedcinné, 3

3. Zmluvné strany sa dohodli, ze vietky spory, ktoré medzi nimi vzniknd z prévnych vztahov, vzniknutych na Lflkladc
tejto zmluvy, alebo siivisiacich s touto zmluvou rozhodne Centrélny arbitrézny std, ako stdly rozhodcovsky sdd zriadeny
pri ob&ianskom zdruZeni IUDICIUM, 1CO: 42 350 018.

Strany sa dalej dohodli, Ze vylutuji podanie Zaloby podla § 40 ods. 1 pism. h) zédkona ¢. 244/2002' Z. 2 ’zncnf
neskorich predpisov (ddvody na obnovu konania). Zmluvné strany vyhlasujd, Ze sa obozndmili a s.ﬁhlasm so Statdtom,
Rokovacim poriadkom a poplatkovym poriadkom Centrdlneho arbitrdZneho stdu, ktoré sd zverejnené v Obchf)dnom
vestniku a vyhlasuju, Ze sa rozhodnutiu vydanému v rozhodcovskom konanf podriadia s tym, Ze takéto rozhodnutie bude
pre zmluvné strany kone¢né a zdvizné.

Zéstupcovia oboch zmluvnych strdn prehlasujd, Ze si tito zmluvu pozorne pretitali a s jej obsahom stdhlasia,
pretoZe je prejavom ich slobodnej a véZnej vole. Na dokaz toho k nej pripdjaji svoje vlastnoruéné podpisy.

V Ziline diia 28.8.2023

....................................................................




