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DOHODA O POUZIVANI SLUZOBNEHO NOTEBOOKU

uzatvorena v zmysle § 51 Obcianskeho zakonnika €. 40/1964 Zb. v plathom zneni
/dalej len ,0Z¢/ medzi zmluvnymi stranami:

zamestnavatelom:

obchodné meno: Sukromna Skola umeleckého priemyslu
sidlo/miesto podnikania: Halkova 2968/22, 010 01 Zilina

ICO: 42065739

v mene ktorého kona: , riaditel Skoly

/dalej len ,zamestnavatel/

a

zamestnancom:

meno:

trvale bytom:

rodné &islo:

/dalej len ,zamestnanec”/

Clanok I.
PREDMET DOHODY

Podla uzavretej pracovnej zmluvy zo dna zamestnanec vykonava pracu ako
ugitel v SSUS Zilina.

Predmetom tejto dohody je pouZivanie sluzobného notebooku zamestnavatela
zamestnancom pre sluzobné ucely. Jedna sa o notebook:

znacka: MacBook Pro 14"

typ: MGDRA4SL/A

Vyrobné Cislo: MOPPOQHW3P
Clanok II.

PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN.

Zamestnanec sa zavazuje:

a) v pracovnhom Case mat notebook na pracovisku

b) ihned hlasit’ stratu notebooku

c) pouzivat notebook vyhradne len v mieste pracoviska a v mieste svojho bydliska,
d) zapisni¢ne odovzdat zamestnavatelovi notebook pri skonéeni tejto dohody

Zamestnavatel sa zavazuje:
a) vykonavat pravidelnu udrzbu
b) zakupit potrebny softvér s licenciou
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3. Zamestnanec potvrdzuje, Ze diiom podpisu dohody prevzal notebook MacBook Pro 14,
ktory potrebuje pre vykon prace.

Clanok lll.
ZODPOVEDNOST ZA SKODU.

Za Skody spOsobené zamestnavatelovi v suvislosti s poSkodenim notebooku pri plneni
pracovnych uloh zodpoveda zamestnanec v sulade s § 185 Zakonnika prace €. 311/2001
Z. z. v platnom zneni.

] _Clanok IV.
ZAVERECNE USTANOVENIA.

Dohoda sa uzatvara na dobu neurcitu a zanika pisomnou dohodou o ukonéeni dohody,
alebo aj skér ukonfenim pracovného pomeru alebo zo strany zamestnavatela
odstupenim od dohody a to aj bez udania dévodu.

VSetky zmeny tejto dohody je mozné robit' len formou pisomnych dodatkov, inak su
neplatné.

Neplatnost’ jednotlivych ustanoveni dohody nema vplyv na platnost’ dohody ako celku.

Dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych jedno vyhotovenie dostane
zamestnavatel a jedno vyhotovenie zamestnanec.

Zmluvné strany prehlasuju, ze tuto dohodu uzatvaraju slobodne, vazne, urcito
a zrozumitelne, nie v tiesni a ani za napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvna volnost
zmluvnych stran nie je v ¢ase podpisu tejto zmluvy nijak obmedzenda, zmluvné strany
obsahu dohody rozumeju a na znak suhlasu s nim ju podpisuju.

V Ziline, dfia 08.10.2026

zamestnanec riaditel Skoly
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