Erasmus+ dohoda o poskytnuti finan¢nej podpory — individualna mobilita Verzia: 2025
Kracova akcia 1 — Vzdelavacia mobilita jednotlivcov

Cislo dohody: SSUP-5/2026/39

Dohoda — ERASMUS+ - Mobilita jednotlivcov

Cislo projektu: Erasmus+ 2025-1-SK01-KA121-VET-000327515
Sektor: Odborné vzdelavanie a priprava
Typ aktivity: Kratkodobd vzdelavacia mobilita Ziakov

PREAMBULA

Tato dohoda (d’alej len ,,dohoda*) sa uzatvara medzi tymito zmluvnymi stranami:
na jednej strane, vysielajucou organizaciou (d’alej len ,,organizacia®),

Nazov: Siikromna Skola umeleckého priemyslu
Adresa: Halkova 2968/22, 010 01 Zilina

1CO: 42065739

E-mail: info@skolaumenia.sk

OID organizacie: E10044320,

ktoru na ucely podpisu tejto dohody zastupuje riaditel’ Skoly
a na strane druhej, ucastnik,

Meno a priezvisko:

Datum narodenia:

Adresa:

Telefon:

E-mail:

VysSie uvedené strany sa dohodli na podpise tejto dohody.

Dohoda pozostava z tychto Casti:

Osobitné podmienky

Priloha: Erasmus+ Dohoda o mobilite!

Ustanovenia v Osobitnych podmienkach maju prednost’ pred ustanoveniami Prilohy.

! Nie je povinné podpisovat’ vytladené originaly Prilohy tejto dohody, nakolko narodna legislativa umozfiuje
zmluvnym strandm akceptovat’ jednoduché alebo kvalifikované elektronické podpisy.


mailto:info@skolaumenia.sk

OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 - PREDMET DOHODY

1.1 Tato dohoda upravuje prava, povinnosti, poziadavky a podmienky tykajuce sa financnej
podpory udelenej na realizaciu mobilitnej aktivity v ramci programu Erasmus+.

1.2 Organizacia poskytne ucastnikovi podporu na realizaciu mobilitnej aktivity.

1.3 Ucastnik suhlasi s podporou alebo poskytnutim sluzieb stanovenymi v Clanku 3 a zavizuje sa
realizovat’ mobilitu v stlade s popisom uvedenym v Prilohe.

1.4 Akékol'vek dodatky k tejto dohode musia byt vyziadané a odsthlasené oboma stranami

prostrednictvom oficidlneho oznamenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 - PLATNOST DOHODY A TRVANIE MOBILITY

2.1 Tato dohoda nadobuda platnost’ a t¢innost’ ditom jej podpisu poslednou z oboch stran dohody.

2.2 Dohoda pokryva obdobie od 12. 04. 2026 do 30. 04. 2026. Jeden deni na cestu pred prvym
ditom aktivity v zahrani¢i a jeden den na cestu nasledujici po poslednom dni aktivity
v zahranici sa pridava do obdobia mobility. Tieto dni sa zapocitavaju do vypoctu individudlne;j
podpory.

2.3 Detailny harmonogram aktivit je popisany v Prilohe tejto dohody.

CLANOK 3 - FINANCNA PODPORA

3.1 Vyska financnej podpory sa vypocita na zaklade finanénych pravidiel stanovenych
v Sprievodcovi programom Erasmus+ (verzia 2025).
3.2 Ucastnikovi je pridelena finan¢na podpora z prostriedkov EU Erasmus+ na 21 dni.

33 Celkova vyska financnej podpory je 2.474,00 EUR. Organizacia zabezpe¢i Ucastnikovi
pozadovanti podporu formou uhrady cCiastky 1.275,00 EUR a formou priameho zabezpecenia
individualnej podpory. ZvySok financnej podpory v sume 1.199,00 EUR bude vyplateny
ucastnikovi v hotovosti.

34 Organizacia je povinna zarudit, Ze priame poskytnutie sluZieb bude spifat’ nevyhnutné
Standardy kvality a bezpec¢nosti.

3.5 Ucastnik ma narok na refundovanie 100 % opravnenych nakladov na podporu inklizie.
Preplatenie nakladov musi byt zaloZzené na podpornych dokumentoch predloZenych
ucastnikom.

3.6 Finan¢na podpora nesmie byt pouzitd na pokrytie nakladov aktivit uz financovanych zo
zdrojov Eurdpskej tnie.

3.7 Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia odseku 3.6, finan¢na podpora je zluCiteIna

s akymkol'vek inym zdrojom financovania, vratane prijmu, ktory ucastnik ziska pracou mimo
svojho $tudia/ staze, pokial’ vykonava ¢innosti uvedené v Prilohe.

CLANOK 4 - PODMIENKY PLATBY
4.1 Ugastnikovi bude vyplatend vyska finanénej podpory podla Clanku 3 najneskor dva dni pred
nastupom na mobilitu.

CLANOK 5 - REFUNDACIA

5.1 Finan¢na podpora alebo jej ¢ast’ bude vysielajicej organizacii vratena, ak ucastnik nedodrzi
podmienky dohody.
5.2 Ak ucastnik ukon¢i dohodu skér ako je uvedené v dohode, musi vratit' ¢iastku finanéného

prispevku, ktora mu uz bola vyplatena, pokial’ sa s vysielajicou organizaciou nedohodol inak.
Takato skutocnost musi byt ozndmend narodnej agentire vysielajicou organizaciou
a narodnou agenttrou akceptovana.

CLANOK 6 — POISTENIE

6.1 Organizacia je povinna overit’ si, ¢i ma ucastnik uzavreté adekvatne poistenie. Ucastnikovi
zabezpeci poistenie sama.
6.2 Poistenie musi zahimat minimalne zdravotné poistenie, poistenie o zodpovednosti

za sposobenu §kodu a potvrdenie o Grazovom poisteni.



6.3

Za poistenie zodpoveda organizacia.

CLANOK 7 — ONLINE JAZYKOVA PODPORA (OLS)

7.1

7.2

Ucastnik absolvuje jazykovy kurz OLS, ktory mu uréi organizacia (ak je to relevantné).
Ucastnik musi vykonat’ jazykové hodnotenie OLS do terminu stanoveného organizaciou.
Organizacia poskytne Gcastnikovi pristup k platforme OLS vcas, aby mohol splnit’ vyssie
uvedené poziadavky. Ucastnik okamzite informuje organizaciu, ak pri pouZivani platformy
OLS zaznamena technické alebo iné problémy.

CLANOK 8 - ZAVERECNA SPRAVA UCASTNIKA (EU SURVEY)

8.1

8.2

Ucastnik je povinny vyplnit a podat’ zavere¢ni spravu ucastnika, prostrednictvom
on-line nastroja EU Survey po mobilite v zahranic¢i, a to najneskér do 30 kalendarnych dni
po prijati vyzvy na jej vyplnenie. Od ucastnika, ktory nevyplni a nepoda zavere¢nt spravu,
moze organizacia ziadat’ Ciastoéné alebo uplné vratenie zaslanej finan¢nej podpory.
Ucastnikovi méze byt’ zaslany doplitujici dotaznik za u¢elom podania tiplnej spravy o uznani
vysledkov.

CLANOK 9 - ETIKA A HODNOTY

9.1

9.2

9.3

Etika: Mobilitnd aktivita musi byt realizovana v stulade s najprisnej$imi etickymi normami
a prislusnymi pravnymi predpismi EU, medzinirodnymi a narodnymi zakonmi o etickych
zasadach.

Hodnoty: Utastnik sa musi zaviazat a zabezpeéit' dodrziavanie zakladnych hodnét EU (ako je
reSpektovanie I'udskej ddstojnosti, slobody, demokracie, rovnosti, pravneho §tatu a I'udskych
prav vratane prav mensin).

Pokial' uéastnik porusi akékolvek povinnosti vyplyvajuce ztohto Clanku, méze dojst
k znizZeniu grantu.

CLANOK 10 - OCHRANA UDAJOV

10.1

10.2

10.3

Organizacia poskytne ucastnikom prislusné vyhlasenie o ochrane osobnych udajov na ucely
spracovania ich osobnych udajov pred ich vlozenim do elektronickych systémov riadenia
projektov mobility v rameci programu Erasmus+.
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

Vsetky osobné idaje obsiahnuté v dohode musia byt spracované v stilade s Nariadenim (EC)
¢.2018/1725 Eurdopskeho parlamentu a Rady o ochrane jednotlivcov s ohl'adom
na spracovanie osobnych udajov institiciami a orgdnmi Spolocenstiev a o volnom pohybe
takychto udajov. Takéto udaje mdze narodna agentura a Eurdpska komisia spracovavat’
vyluéne v suvislosti s realizaciou dohody s vysielajicou organizaciou a naslednymi aktivitami
bez obmedzenia moznosti odovzdat’ tieto udaje organom zodpovednym za inSpekciu a audit
v sulade s legislativou EU (Dvor auditorov alebo Eurdpsky tirad pre boj proti podvodom
(OLAF)).

Ucastnik moze na zaklade pisomnej Ziadosti ziskat pristup k svojim osobnym tdajom
aopravit informéciu, ktord je nelplnad alebo nespravna. Svoje Ziadosti a otazky
k spracovavaniu osobnych udajov musi zaslat' vysielajucej organizacii a/alebo prislusne;j
narodnej agentire. Svoje namietky voéi spracovavaniu osobnych udajov moéze zaslat’
Europskemu dozornému uradnikovi pre ochranu udajov v Bruseli, pokial’ ide o vyuZivanie
udajov Eur6pskou komisiou.

CLANOK 11 - UKONCENIE DOHODY

11.1

11.2

Organizacia ma pravo predCasne ukonCit dohodu bez akychkolvek dalSich pravnych
postupov v pripade, ak ucastnik nesplni niektoru z povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody.
Organizacia upozorni ucastnika na neplnenie povinnosti doporucenych listom. Ak tcastnik
nereaguje na oznamenie v lehote jedného mesiaca odo dna dorucenia listu, organizicia
dohodu ukonci, resp. od dohody odstupi.

V pripade ukonéenia dohody ucastnikom na zaklade vysSej moci (,,force majeure®), tzn.
v dosledku vynimocnej nepredvidanej situacie alebo udalosti mimo kontroly ucastnika a ktora
nie je dosledkom chyby ¢i zanedbania povinnosti z jeho strany, G¢astnik ma pravo minimalne


https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement

na grant vo vyske, ktord zodpoveda skuto¢nému trvaniu mobility. Zvysna Ciastka grantu musi
byt’ vratena.

CLANOK 12 - KONTROLY A AUDITY

12.1

Zmluvné strany sa zavédzuju poskytnut’ detailné informacie vyziadané Eurdpskou komisiou,
narodnou agentirou a inymi nimi poverenymi organmi za uc¢elom kontroly, ¢i trvanie mobility
a ustanovenia dohody su alebo boli nalezite implementované.

CLANOK 13 - ZODPOVEDNOST ZA SKODY

13.1

13.2

Kazda strana tejto dohody zbavuje ini zmluvnil stranu akejkol'vek pravnej zodpovednosti
za Skody, ktoré utrpi jej organizicia alebo zamestnanci pocCas plnenia tejto dohody, pokial
tieto Skody neboli spdsobené z nedbalosti alebo z imyselného zavinenia inej zmluvnej strany
alebo jej zamestnancami.

Nérodna agentira a Europska komisia alebo ich zamestnanci nenesu v rdmci tejto dohody
za Ziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek dovodov zodpovednost za Skodu spdsobentt
realizaciou mobility. Nasledne sa narodna agentira alebo Eurdpska komisia nebudi zaoberat’
ziadnou poziadavkou o nahradu alebo preplatenie §kod.

CLANOK 14 — JURISDIKCIA A PRISLUSNOST SUDU

14.1 Dohoda o poskytnuti finan¢nej podpory sa riadi vnitroStitnym pravnym poriadkom
Slovenskej republiky.

14.2 O nezhodidch medzi organizaciou a ucastnikom, ktoré sa tykaju interpretacie, pouzitia
a platnosti dohody a ktoré nie je mozné vyriesit’ vzajomnou dohodou, rozhoduje prislusny sud
v stlade so zakonom.

PODPISY

Za tcastnika Za inStitaciu

V Ziline, diia 26. 03. 2026 V Ziline, diia 26. 03. 2026



Priloha

Dohoda o mobilite

Dohoda o mobilite sluzi na definovanie oakavanych vystupov vzdeldvacej mobility, spésobu ich
dosiahnutia a tloh a zodpovednosti U¢astnika, vysielajicej a hostitel'skej organizacie. Je to dolezity
dokument na zabezpecenie kvality a budovanie transparentnosti a dovery medzi tromi stranami
zapojenymi do realizacie mobility.

Dohoda o mobilite Erasmus+ je odsthlasena a podpisana vsetkymi troma stranami: ucastnikom,
vysielajucou organizaciou a hostitel'skou organizéciou.

Obsah Dohody o mobilite Erasmus+ :

Informacie o vzdelavacej mobilite, ktoré zahfiiaju: sektor vzdelavania, typ aktivity, forma
aktivity (fyzicka, virtudlna, zmie$ana), ddtum zaciatku a ukoncenia mobility.

Informacie o vzdelavacom programe, do ktorého je UCastnik zapisany na vysielajicej
organizacii.

Zoznam a opis oCakavanych vzdelavacich vystupov.

Program vzdelavania a tlohy tcastnika v hostitel'skej organizacii.

Informacie o spésobe monitorovania, mentorovania a podpory tucCastnika aurCenie
zodpovednych os6b vo vysielajucej aj hostitel'skej organizacii.

Informacie o sposobe hodnotenia vzdelavacich vystupov — format, kritéria a proces
hodnotenia.

Informacie o podmienkach aprocese uznavania vzdelavacich vystupov, ako aj
o dokumentoch, ktoré¢ budua vystavené vysielajucou alebo hostitel'skou organizaciou,
potrebnych na ukoncenie procesu uznavania.

V pripade mobility ziakov informécia, ako bude prebiehat ich opédtovna integricia
na vysielajlicej organizacii po navrate z mobility.



